
GE.18-08444(A) 



 العمال المهاجرين وأفراد أسرهماللجنة المعنية بحماية حقوق جميع 

 *الملاحظات الختامية بشأن التقرير الدوري الثاني للجزائر  
 379(   جلسةقهال CMW/C/DZA/2نظرت اللجنة    القرررةر الةي ال ال ةلج للج ا ةر   -١
 380  CMW/C/SR.379  380    اعقمةةيت 20١8نهسةةلأبريرر   ١١  ١0(، المعرةدتين  .

 ، هذه الملاحظلت الخقلمه .20١8نهسلأبريرر   20ردتة   ، المع395  جلسقال 

 مقدمة -ألف 
ينرحب اللجن  يقرةي  القرررةر الةي ال ال ةلج للي لة  الباةرد   لةرت ت العقليهة  علة   ل مة   -2

(  بمةةل  ةةيث، ر نةةلر امةةداا، مةةإ معلدمةةلت وفةةل ه  مةةإ الد ةةي CMW/C/DZA/Q/2/Add.1المسةةل    
المقعيت الربالعلت الذل ينررسه الأزهر سدالم، ميرر حردق الإنسلأ  القنمهة  اججقملعهة   الوة  أ 
ال رل هةة   العلمهةة   القرنهةة  الي لهةة  يةةدزااة الوةة  أ الخلاجهةة  امم ا ررةة ،  فةةلع ل لةة  عةةإ  زااة العمةة  

 ججقملعي،   زااة الو  أ الخلاجه ،   زااة العيل،   زااة الياخلهة   اممملعةلت القوغه   الضملأ ا
القاهئةة  العمرانهةة ،  الميرررةة  العلمة  لطمةةإ الةةد ا،  الةع ةة  اليا مة  للج ا ةةر لةةي  معقةةب الأمةةل    المحلهة 

 المقحةةية ينهةةلم  المنظمةةلت الي لهةة  يسدرسةةرا.  رعريةةك اللجنةة  اةةذلو عةةإ ينرةةيررهل للحةةداا ال ةةرر 
  المفقدح  الةنلر الذل رجرينه مع الد ي. 

 ينلاحظ اللجن  رأ امم ا ر،  عقةلاهل يلي منوأ للعملل المالجررإ،  ي رحرزت ينريملً    -3
مجلل حملر  حردق اعلياهل العلمل    الخةلا.. يرةأ رأ اللجنة  ينلاحةظ اةذلو رأ الي لة  الباةرد 

لمالجررإ  ر رات رسرهل المدجدترإ   و لهماةل، ينداجه تحييات اةأة   مجلل حملر  حردق العملل ا
  هي تحييات ينع   ولى ادنهل يلي عةدا  مر ي له جر العملل.

 ينلاحظ اللجن  رأ عيتاً مإ الةلياأ التي رعم   هال المالجر أ امم ا ررةدأ لم ين ةة  يعةي  -٤
دق الةةتي ينعفلاةةل  ر ةةلً   اجينفل هةة ،  هةةد مةةل مةةإ كةةأنه رأ روةةع  عل رةةلً قةةدل ت أ  ةةقعال  مرةة

 اجينفل ه . لهل

 الجوانب الإيجابية -باء 
ينلاحظ اللجن  مع القريرر اممادت التي ينةذلهل الي ل  البارد لقع ر   حملر  حردق العملل  -5

 المالجررإ  ر رات رسرهل، بمل   ذلو ام دل عل  القعلهل  الرعلر  ال حه   ينسجه  الدجتات.
__________ 

 (.20١8نهسلأبريرر   20-9اعقميتهل اللجن    ت اتهل ال لمن   العوررإ   *
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الي لةةةةة  الباةةةةةرد علةةةةة  المعلهةةةةةيات الي لهةةةةة  القللهةةةةة    ينلاحةةةةةظ اللجنةةةةة   اينهةةةةةلح ين ةةةةةير  -٦
 انضملمال ولهال: ر 

البر ينداةدل المقعلة  ورةدق المةررة   ر رررهةل الملحة   لمه ةلق الأ رررةي مرةدق الإنسةةلأ  ر(  
 ؛20١٦ الوعدب،   ررلدلبسةقمبر 

 ؛20١٦المه لق الأ ررري يوأأ الييمررا ه   اجنقخل ت  امعل،   ررلدلبسةقمبر  ب(  
(، 20١٦  اينفل ه  منظم  العم  الي لهة  يوةأأ العمة  الةحةرل، ي ةهغقال المعيلة  .(  
 .20١٦  علث 

  ينلاحظ اللجن  مع القريرر اعقملت القيايأ القوررعه  القلله :  -7
لً الةةذل عةةيل بمدجةةةه  ةةلندأ العرةةد ت لقضةةمهنه رحعلمةة 0١-١٤الرةةلندأ ا ةةل  ر(  

 ؛20١٤  كةلطب برارر جيرية يوأأ معل ح  القمهه ، 
المقعل   مممعهلت،  الذل يجه  لطجنبي الذل رعدأ    0٦-١2الرلندأ ا ل  ب(  

  الندأ  لً،ر  ج  هلً  فع نظلمي ونولر جمعهلت لهل مرر   الإ لهل الد ا  رسأهل رجلنب، اله
 ؛20١2ال لجبرنلرر 
 ٦١-8٦للمرسةةةةدث ا ةةةةل المعةةةةيل  المعمةةةة   ١37-١0المرسةةةةدث القنفهةةةةذل ا ةةةةل  .(  
، الةةذل قةةيت كةةر ط  ةةةدل البالةةة   المقةةياي  الأجلنةةب  تااسةةقال ١98٦آذاابمةةلا   25المةة ا  

 القعف  بهل،  رعفة  للبالةة  الأجلنةب امل ةل  علة  مةن  تااسةه  نفةا امرةدق الةتي رقمقةع بهةل 
  .20١0البالة  امم ا رردأ،   رياابملرد 

 قيايأ الم سسلينه   السهلسلينه  القلله : ينلاحظ اللجن   اينهلح اعقملت ال -8
 ي ا مرسدث ائاسي، ررضي بإنوةلر ممنة   زاارة  موةما  معلفة  يقنسةه  الأنوةبا   ر(  
 ؛20١٦معل حقه،   ررلدلبسةقمبر    بمنع اجتجلا  لةور المقعلر 

ونوةةةلر ا لةةةا الةةةد ا مرةةةدق الإنسةةةلأ يعةةةي القعةةةير  اليسةةةقدال المةةة ا  آذااب  ب(  
 ؛20١٦ملا  

الةةةذل كةةةجع علةةة   20١٤-20١0اعقمةةةلت يةةةرتمم القنمهةةة  الخملسةةةي للفةةةمة  .(  
 اسقخياث الأريل العلمل  الأجنةه  الم هل    مخقللم الربالعلت.

 دواعي القلق الرئيسية والتوصيات -جيم 
 (84و 73تدابير التنفيذ العامة )المادتان  -١ 

 التشريعات والتطبيق  
 ١50لي له  لهل الأسةره  عل  الردان  المحله ،   رلً للملتة ينلاحظ اللجن  رأ ال عدك ا -9

مةإ اليسةقدا، الةتي  8١مإ تسقدا الي ل  البارد. يهي رأ اللجن  ج ين ال ينوعر  لرل  لأأ المةلتة 
ينسةةةق ا الماةةةلجررإ يرةةةأ النظةةةلمه  مةةةإ حملرةةة  الرةةةلندأ،  القوةةةررعلت الد نهةةة ،  ج سةةةهمل الرةةةلندأ 

،  المقعل  يور ط ينوغه  العملل الأجلنب،  الرةلندأ ١98١زبردلهه  د  ١١الم ا   ١0-8١ ا ل
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،  المقعلةةةة  يوةةةةر ط تخةةةةدل الأجلنةةةةب ولى امم ا ةةةةر 2008ح رراأبردنهةةةةه 25المةةةة ا   ١١-08ا ةةةةل 
،  المقعلةةة  ١990نهسةةةلأبريرر  2١المةةة ا   ١١-90 و ةةةلمقال بهةةةل  ينةةةنرلال  هاةةةل،  الرةةةلندأ ا ةةةل 

 ، المعةيل  المعمةة 2009كةةلطب برارر  25المة ا   0١-09يعلا ةلت العمة ،  اةذلو الرةلندأ ا ةةل 
 ،  المقعلةة  يرةلندأ الإجةةةرارات امم ا هة ،  الةةذل١9٦٦ح رراأبردنهةه  8المة ا   ١5٦-٦٦لطمةر ا ةل 

فُةةمن إ هةةذا الأخةةأ بمدجةةةه، تجةةر  اجتجةةلا  لأكةةخلا، لم ينةةدارث حةةف ايأ مةةع رحعةةلث اجينفل هةة . 
 ت عإ مي  ينباةه  اجينفل ه    المحلال المحله . رسل اهل الرل  اذلو لنرص المعلدمل

توصـــي اللجنـــة الدولـــة الطـــرل بااـــال جميـــع التـــدابير اللاهمـــة ل ـــمان توافـــق دســـتورها  -١0
الوطنيـــة مـــع أحتـــاة الاتفاقيـــةن وتـــدعو اللجنـــة الدولـــة الطـــرل أي ـــا     ت ـــم   وتشــريعا ا

 تقريرها الدوري الثالث، معلومات عن مدى تطبيق أحتاة الاتفاقية في المحاكم الوطنيةن

 الإعلانات والتحفظات  
مةإ  92مةإ المةلتة  ١يوأأ الفررة لً ينوعر اللجن   لرل  لأأ الي ل  البارد رييت تحفظ -١١

 اجينفل ه  يمعإ رأ رعدق  قع العملل المالجررإ ورد ال بمدجب اجينفل ه  عل  رام   جه. 
 ١توصي اللجنة الدولة الطرل بااال التدابير اللاهمة لسحب تحفظها بشأن الفقـر   -١2

 من الاتفاقيةن 92من الماد  

 77و 76المادتان   
 7٦ أ الي ل  البارد لم ين ةيا يعةي الإعلانة  المن ةدا علهامةل   المةلتين ينلاحظ اللجن  ر -١3
مةةإ اجينفل هةة  للاعةةماد  خق ةةلا اللجنةة    ينلرةةي  تااسةة  الةلايرةةلت الةةدااتة مةةإ الةةي ل  77 

 الأ راد  الأ رات يوأأ انقالك امردق التي ينعفلال اجينفل ه .
الإعلان  المنصـو  عليهمـا في تشجع اللجنة الدولة الطرل على النظر في  صدار  -١٤

 من الاتفاقيةن 77و 76المادت  

 التصديق على الصتوك لات الصلة  
ينلاحةةظ اللجنةة  رأ الي لةة  الباةةرد  ةةي  ةةةي ك علةة  جمهةةع معلهةةيات حرةةدق الإنسةةةلأ  -١5

 اذلو عل  ا أ مإ اينفل هلت منظم  العم  الي له . يهي رنهل ينلاحظ رأ الي لة   لً،الر هسه  ينرررة
لم ين ةةيق يعةةي علةة  اجينفل هةة  الي لهةةة  مملرةة  جمهةةع الأكةةخلا مةةإ اجخقفةةلر الرسةةةرل،  الباةةرد

 البر يندادل اجخقهلال الملح   لعاي الةي   الخةلا  مرةدق اج ق ةلتر   اججقملعهة   ال رل هة ، 
 البر ينداةةدل اجخقهةةلال ال ةةلج الملحةة   لعاةةي الةةي   الخةةلا  مرةةدق المينهةة   السهلسةةه ، الهةةلتد 
ولى ولغةةةلر عرديةةة  الإعةةةياث،  البر ينداةةةدل اجخقهةةةلال جينفل هةةة  حرةةةدق البافةةة  المقعلةةة  بإجةةةرار ينرةةةي  
الةلايرةةةةلت،  البر ينداةةةةدل اجخقهةةةةلال جينفل هةةةة  الرضةةةةلر علةةةة  جمهةةةةع ركةةةةعلل القمههةةةة  فةةةةي المةةةةررة، 
   البر يندادل اجخقهلال جينفل ه  حردق الأكةخلا ذ ل الإعل ة ،  البر ينداةدل اجخقهةلال جينفل هة

منلهض  القعذرب  يرأه مإ فر ب المعلمل  ر  العردي  الرلسه  ر  اللاونسةلنه  ر  الماهنة ،  اينفل هة  
 (،  اينفل هةة ١٤3يوةأأ العمةةلل الماةلجررإ  رحعةةلث ينعمهلهة (  ا ةةل  ١975منظمة  العمةة  الي لهة  لعةةلث 
 (. ١89يوأأ العملل المن له   ا ل  20١١منظم  العم  الي له  لعلث 

اللجنـة الدولـة الطـرل بالنظــر في التصـديق علـى الاتفاقيـات المشـار  ليهــا في توصـي  -١٦
 الفقر  أعلاه في أقرب وقت ممتنن 
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 السياسة والاستراتيجية الشاملتان  
 عقمةلت عةيت مةإ الةبرامم  الموةلارع المقعلرة   لهجةرة،  اةذلو يقنفهةذ لً تحةه  اللجنة  علمة -١7

لةباللةة . يرةةأ رنهةةل ينوةةعر  لرلةة  لعةةيث  جةةدت سهلسةة  خباةة  العمةة  للناةةدغ  لقوةةغه   معل حةة  ا
 اسماينهجه  كلمل  يوأأ الهجرة. 

توصــي اللجنــة الدولــة الطــرل بويــع اســتراتيجية  جــاملة بشــأن هجــر  اليــد العاملــة،  -١8
لأحتاة الاتفاقية، تراعي الاحتياجـات الخاصـة لتـلا الجنسـ ، علـى أن تـدعمها بتـوفير ا  وفق

 بشرية والتقنية والمالية، وآلية رصد  ل مان تنفيذهانما يتفي من الموارد ال

 التنسيق  
تحةةةه  اللجنةةةة  علمةةةلً بإنوةةةةلر آلهةةة  للقنسةةةةه   ينةةةةلتل المعلدمةةةةلت مةةةإ رجةةةة  تحرهةةة   ةةةةيا راةةةةبر  -١9
اجينسةةةلق   عمةةة  مةةةيرريات القوةةةغه  الدج هةةة ،  الداللةةة  الد نهةةة  للقوةةةغه ،  المفقوةةةهلت الدج هةةة   مةةةإ

هةي العلملة  الأجنةهةة   ا ةيهل  مرا ةقاةل.  لعناةةل لسةلم لأأ الي لة  الباةةرد للعمة    مجةلجت ينسةةهأ ال
 ينفقرر ولى  زااة ر  ههئ  معلف  يضملأ يننسه  عمله  يننفهذ اجينفل ه  عل  ال عهيرإ الد ا  المحلي.

توصــي اللجنـــة الدولــة الطـــرل بالنظـــر في  نشــاء هيلاـــة مناســبة لات ولايـــة وايـــحة  -20
يق المشترك ب  الوهارات لتنفيذ الاتفاقية على الصعيدين الوطني وتتون متلفة ب مان التنس

والمحلي، من أجل الإعمال الفعال للحقوق التي تحميها الاتفاقيـةن وينبيـي اصـيا مـا يتفـي 
ــة وتــوفير رــدمات تعزيــز القــدرات للــوهارات  ــة وــذه اويلا مــن المــوارد البشــرية والتقنيــة والمالي

  تعلقة باوجر نواويلاات المعنية بالمسائل الم

 جمع البيانات  
تحةةةةةةه  اللجنةةةةةة  علمةةةةةةلً  لةةةةةةبرامم الةةةةةةتي يجةةةةةةرل يننفهةةةةةةذهل لقع رةةةةةة   ةةةةةةياات الةةةةةةيرداأ الةةةةةةد ا  -2١

للإح ل هلت مإ رج  الور ع   تحرهرلت يوأأ هجرة الهي العلمل ، لعنال ينوعر  لرل  لنرص 
الةهةةلتت الإح ةةل ه  المريمةة  مةةإ الي لةة  الباةةرد عةةإ ينةةي رلت الهجةةرة ولى الي لةة  الباةةرد  مناةةل، 

لهجةةةةرة الةةةةتي ينعةةةةبر مناةةةةل،  ج سةةةةهمل  همةةةةل رقعلةةةة   لعمةةةةلل الماةةةةلجررإ يرةةةةأ  اةةةةذلو عةةةةإ حراةةةةلت ا
النظلمه   ر رات رسرهل،  اذلو عإ مسل   رخر  ينرينة   لهجرة، بمل   ذلو العملل الماةلجر أ 
المحقج  أ   الي ل  البارد  اعليا الي ل  البارد مإ العملل المالجررإ المحقج رإ   ت ل العمة ، 

لل الماةةلجررإ يرةأ الم ةحدي  يةذ رال ر  المنف ةةل  عةنال   الي لة  الباةةرد.  اةذلو عةيت الأ فة
 اةةةذه المعلدمةةةلت اةةةلأ مةةةإ كةةةأنهل رأ  عةةةإ اللجنةةة  مةةةإ رأ ينرةةةهل علةةة   جةةةه الي ةةة  مةةةي  وعمةةةلل 

 امردق المن دا علهال   اجينفل ه    الي ل  البارد  اهفه  وعمللهل. 
معلومـات وطنيـا  عـن اوجـر  مـن أجـل  توصي اللجنة الدولة الطرل بأن تنشئ نظـاة -22

جمــع  حصــاءات ومعلومــات، كميــة ونوعيــة، تتصــل باوجــر  وتيطــي جميــع جوانــب الاتفاقيــةن 
وينبيي أن تشمل قاعد  البيانات المركزية المذكور  معلومات مفصلة عن ويع جميـع العمـال 

هـاجرون النـاهحون، المهاجرين في الدولـة الطـرل،  ـن فـيهم العمـال المهـاجرون العـابرون، والم
والعمــــال المهــــاجرون مــــير النظــــامي ن وتوصــــي اللجنــــة الدولــــة الطــــرل بتجميــــع معلومــــات 
و حصــاءات مصــنفة بحســب الجــن،، والســن، والجنســية، وبأو الأصــل وســبب درــول البلــد 

من أهدال التنميـة المسـتدامة  ١8-١7وميادرته، ونوع العمل المزاول،  ا يتفق مع اودل 
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بهــا علــى عــو فعــال في ويــع سياســات اوجــر  وتعزيــز تطبيــق  تلــف أحتــاة لتــي يترسترجــد 
الاتفاقيةن وتوصي اللجنة الدولة الطرل أي ا  بأن تتعاون مـع بعثا ـا القنصـلية والدبلوماسـية 
في الخارج من أجل جمع البيـانات المتعلقـة باوجـر ،  ـا في للـح عـن حالـة العمـال المهـاجرين 

لاتجـارن وفي حالـة تعـذر الحصـول علـى معلومـات دقيقـة، مثـل المعلومـات مير النظامي  ويـحا  ا
 علومــات  المتعلقــة بالعمــال المهــاجرين مــير النظــامي ، تطلــب اللجنــة    الدولــة الطــرل موافا ــا

  تستند    دراسات أو تقديراتن
 الرصد المستقل  

ينلاحظ اللجن  مع القريرر رأ ا لا الد ا مردق الإنسلأ  ي رنوئ بمدجب اليسةقدا  -23
. يرةةأ رنهةل ينلاحةةظ رأ القحةةلللم العةللمي للم سسةةلت الد نهةة  مرةدق الإنسةةلأ  ةةي 20١٦  عةلث 

، للجن  الد نه  اجسقولار  لم ه   حملر  حردق الإنسلأ، التي  20١0،   علث " ر"رسني المرا  
دتة مةإ  ةة ،  ذلةو لأسةةلب مناةل انعةياث الوةفل ه    عملهة  اخقهةلا رعضةلر ا لةا النك مدج

  ع لهل  و للقال،  فعلم القيايأ المقخذة لضملأ اسقرلالهقال،  عيث القفلع  مع ا قمع الميج.
توصي اللجنة الدولة الطرل بالتماس المسـاعد  التقنيـة مـن مفويـية الأمـم المتحـد   -2٤

الإنسان بهدل يمان امتثال المؤسسة الوطنية امتثالا  تامـا  للمبـادا المتعلقـة السامية لحقوق 
ـــح  ـــادا باريـــ،(،  ـــا في لل ـــة حقـــوق الإنســـان )مب ـــز وناي ـــة لتعزي  ركـــز المؤسســـات الوطني

يتعلق باستقلالية أع ائهان وتوصي اللجنة الدولة الطرل أي ـا   ـد ا اسلـ، بحاجتـه مـن  فيما
نيــة والماليــة لتــي يتســط لــه الايــطلاع بولايتــه علــى عــو فعــال،  ــا في المــوارد البشــرية والتق

 للح توفير الحماية للعمال المهاجرين ومعالجة جتاواهمن 
 التدريب في مجال الاتفاقية ونشر المعلومات المتعلقة بها  

ينلاحةةظ اللجنةة  امماةةدت الةةتي ينةةةذلهل الي لةة  الباةةرد   مجةةلل الق رهةةلم  القةةيارب  القدعهةة   -25
يوةأأ حرةةدق الإنسةلأ. يهةةي رأ اللجنة  ينوةةعر  لرلة  لةةنرص المعلدمةلت  الةةبرامم القيارةهة  المقعلرةة  
 جينفل هةة   امرةةدق المعرسةة   هاةةل تحيرةةياً،  لضةةعلم انقوةةلا هةةذه المعلدمةةلت   ر سةةلط امماةةلت 

يع  المعنهةة ، بمةةل   ذلةةو ر سةةلط السةةلبالت المحلهةة   الد نهةة   مةةدنفي ونفةةلذ الرةةلندأ  الرضةةلة  المةة
عةةةإ منظمةةةلت ا قمةةةع  العةةلم   المةةةدنف  الرن ةةةله  المعنهةةة   الأخ ةةةل ه  اججقمةةلعه ،  ضةةةلاً 

 الميج  امملمعلت   سل   الإعلاث  العملل المالجررإ رنفسال  ر رات رسرهل.
توصـــي اللجنـــة الدولـــة الطـــرل لعـــداد بـــرام  للتثقيـــف والتـــدريب بشـــأن الاتفاقيـــة  -2٦

شطة التدريب هذه لجميع الموظف  العمومي  وميرهم مـن الأجـصا  وبالحر  على توفير أن
الذين يعملـون في مجـالات تـرتبله باوجـر ،  ـا في للـح علـى الصـعيد المحلـين وتوصـي اللجنـة 
الدولـــة الطـــرل أي ـــا  ب ـــمان وصـــول العمـــال المهـــاجرين    المعلومـــات المتعلقـــة بحقـــوقهم 

لجامعــات ومنظمــات استمـع المــدني ووســائله الإعــلاة المعـترل بهــا في الاتفاقيــة، وبالعمـل مــع ا
 لنشر المعلومات عن الاتفاقية وتعزيز تنفيذهان

 مشاركة استمع المدني  
 ينوعر اللجن   لرل  لطسةلب القلله : -27

 الوعدا السل ي   ر سةلط ا قمةع المةيج   الي لة  الباةرد  نةه ج رُوةرك  لرةيا  ر( 
 اجينفل ه   ج رُول ا بهذا الوأأ؛العل    عمله  يننفهذ 
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المةةةةة اعل الةةةةةتي ينوةةةةةأ ولى ينعةةةةةرغ مسةةةةة  ل    منظمةةةةةلت ينعةةةةة  وملرةةةةة  حرةةةةةدق  ب(  
 المالجررإ للقخدرلم  اجعقرلل  اجحقجلز  الف   القعسفي.

 توصي اللجنة الدولة الطرل  ا يلي: -28
لمــــدني النظـــر في ااــــال تــــدابير اســــتباقية أكثــــر لإجــــراك منظمــــات استمــــع ا  ر( 

والمنظمــات مــير الحتوميــة بشــتل منهجــي في تنفيــذ الاتفاقيــة،  ــا في للــح في البلــدان الــتي 
 يعمل فيها عمال مهاجرون جزائريون، وفي التفاوض بشأن الاتفاقات الثنائية ورصدها؛

التــف عــن الانتقــاة مــن المــدافع  عــن حقــوق المهــاجرين، ويــمان المبــادر    ب( 
متصـذ  في حـق أجـصا  سارسـون حقهـم في حريـة التعبـير وتتـوين  فورا     رفع أي عقوبات

  الجمعيات، وتعويض هؤلاء الأجصا  و عاد  تأهيلهم؛
الاعترال بشتل علني وصريح بالدور الأساسي الذي يؤديه استمـع المـدني  .(  

ــر، وكــذلح  ــة وســياد  القــانون في الجزائ ــز الدسقراطي والمــدافعون عــن حقــوق الإنســان في تعزي
 سـيما بأهمية تعاونهم مع المؤسسات العامـة علـى جميـع المسـتو ت )الوطنيـة والإقليميـة والمحليـة(، ولا

 الحتومة والوهارات والبرلمان والنظاة الق ائين

 (83و 7المبادا العامة )المادتان  -2 

 عدة التمييز  
مةةلً ينةةنص ينلاحةةظ اللجنةة  رأ الإ ةةلا الم سسةةي  القوةةررعي للي لةة  الباةةرد رقضةةمإ رحعل -29

 عل  معل ح  القمهه    مجلجت العم   ال ح   القعلهل. لعإ اللجن  لسلم يوأأ مل رلي:
عةةيث لةةدل القوةةررعلت الد نهةة  المقعلرةة   لعمللةة   نةةر د العمةة  لعةة  مةةل ذاةةر  ر(  

 (؛7 الملتة  ١مإ الملتة  ١  اجينفل ه  مإ رسةلب قُظر القمهه  عل  رسلسال  انظر الفررة 
ت معلدمةةةلت ينفهةةةي  أ العمةةةلل الماةةةلجررإ،  ج سةةةهمل الرةةةلتم  مةةةإ منبارةةة   ا    ب( 

مل رقعرفدأ للقمهه   همل رقعل  يفرا القدنهلم  كر  ه  نر د اً جندب ال حرار العبر ، ا أ 
 العم  مرلان   لمدا ن  امم ا رر ؛

يرةةأ عةةيث اجحةةماث العةةل  مرةةدق العمةةلل الماةةلجررإ يرةةأ النظةةلمه    الرباةةلع   .( 
الرسمي  المالجررإ العليررإ  ضلًا عإ العملل الماةلجررإ امم ا ةرر  الةذرإ رعملةدأ   الخةلا.  ر ةرات 

 رسرهل؛
ينعةةةةرغ العمةةةةلل الماةةةةلجررإ المنحةةةةيارإ مةةةةإ منبارةةةة  جنةةةةدب ال ةةةةحرار العةةةةبر   ت(  

للقمههةة  العن ةةرل  نعةةقال ينعةةدت عن ةةرر    خباةةل ت يعةةا الوخ ةةهلت العلمةة     عةةيت مةةإ 
 علاث، بمل   ذلو عل  كةعلت القدا   اججقملعي. سل   الإ

توصـي اللجنـة الدولـة الطــرل بأن تتصـذ جميـع التـدابير اللاهمــة،  ـا في للـح تعــديل  -30
 تشريعا ا من أجل تحقيق ما يلي:

ـــع العمـــال المهـــاجرين وأفـــراد أســـرهم الموجـــودين في  قليمهـــا  ر(   ـــع جمي يـــمان  ت
انوا حـائزين أو مـير حـائزين للو ئــق اللاهمـة، بالحقـوق المنصــو  الخايـع  لولايتهـا، سـواء أكــ أو

 ، من دون أي  ييز؛7والماد   ١من الماد   ١عليها في الاتفاقية، وفقا  للفقر  
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منع ممارسة التمييز العنصري في حـق المهـاجرين، وراصـة مـن ينحـدر مـنهم   ب( 
منها تعزيـز عمليـات التفتـي  من منطقة جنوب الصحراء التبرى، في مجال التوظيف، بطرق 

 لظرول عملهم وملاحقة أرباب العمل الذين سارسون الاستيلال الاقتصادي؛
يمان مساوا  جميع العمال المهـاجرين مـير النظـامي ، العـامل  في القطـاع   .( 

 مير الرسمي والعابرين، في المعاملة مع المواطن ؛
ي والعنصــــري يــــد العمــــال متافحــــة ممارســــة التمييــــز والوصــــم الاجتمــــاع  ت( 

المهــاجرين، ولا ســـيما المهـــاجرون المنحــدرون مـــن منطقـــة جنــوب الصـــحراء التـــبرى، وااـــال 
تــدابير فعالــة لتســجيل أي عبــارات أو أفعــال تنطــوي علــى عنــف نابــع مــن العنصــرية أو أي 
تحـــريض علــــى ارتتـــاب هــــذه الأفعــــال، والتحقيـــق فيهــــا ومقايــــا  الجنـــا ، ويــــمان معاقبــــة 

 عن للح، وتعويض ال حا ؛ المسؤول 
اعتماد قانون لمتافحـة العنصـرية وأي عمـل مـن أعمـال التمييـز العنصـري،  ه(  

 وتنظيم نلات للتوعية والتثقيف بهذا الشأنن

 الحق في سبيل انتصال فعال  
بمةةل ذارينةةه الي لةة  الباةةرد يوةةأأ ينةةد ر سةةة  انق ةةلد عيرةةية للعمةةلل لً تحةةه  اللجنةة  علمةة -3١

 ر ةةةرات رسةةةرهل يمعةةةنال اللجةةةدر ولهاةةةل   حةةةلجت وسةةةلرة اسةةةقعملل السةةةلبا  ر  انقاةةةلك الماةةةلجررإ 
حرد ال. يرأ رنهل ينوعر  لرلة  لعةيث افلرة  المعلدمةلت المريمة  عةإ عةيت الرضةليا  بر  الةيعل   
الةةةتي ا عاةةةل عمةةةلل ماةةةلجر أ ر  ر ةةةرات رسةةةرهل، بمةةةإ   ذلةةةو الماةةةلجر أ يرةةةأ النظةةةلمهدأ، يسةةةةب 

لةدا ت معلدمةلت ينفهةي  أ لً تي ينعفلاةل لهةل اجينفل هة .  ينوةعر اللجنة   لرلة  ررضةانقالك امردق الة
العملل المالجررإ  ر رات رسرهل،  ج سةهمل يرةأ النظةلمه  مةنال، رداجاةدأ عرةةلت عيرةية عنةيمل 
رريرةةةدأ   اللجةةدر ولى رحةةي سةةة  اجنق ةةلد الفعللةة ، بمةةل   ذلةةو امقنةةلع السةةلبالت  ةةراحً  عةةإ 

 الخةةةدد مةةةةإ القعةةةةرغ للاعقرةةةلل ر نةةةةلر ينةةةةدجاال ولى مراةةة  الوةةةةر  ،  ينعةةةةذ ا  ينسةةةجه  الوةةةةعد ،
 ومعلنه  ينري  الوعد  يسةب وجرارات اجعقرلل  اجحقجلز  البارت المعجل .

 توصي اللجنة الدولة الطرل  ا يلي: -32
أن تتصذ التدابير اللاهمة لإهالة جميع العقبات الـتي يواجههـا العمـال المهـاجرون   ر( 

اد أسرهم،  ن فيهم الذين هم في ويع مير نظامي، عندما يرمبون في اللجـوء    أحـد سـبل وأفر 
ـــة، وأن ت ـــمن، في القـــانون والممارســـة، حصـــول هـــؤلاء علـــى الفـــر  المتاحـــة  الانتصـــال الفعال
لمـواطني الجزائـر للوصـول    العدالـة،  ـا في للـح العدالـة العـابر  للحـدود، والحصـول علـى الجـبر 

 اكم في الحالات التي تنتهح فيها حقوقهم المتفولة  وجب الاتفاقية؛أماة المح
أن تتصذ تدابير  يافية لإعلاة العمال المهاجرين وأفراد أسرهم،  ـن فـيهم  ب(  

الذين هم في ويع مير نظامي،   مون حقوقهم وسبل الانتصال الق ائية ومـير الق ـائية 
 ؛فولة  وجب الاتفاقيةالمتاحة وم في حالة انتهاك حقوقهم المت

" يفصل ب  دوائر اوجر  والدوائر الحتوميـة لتمتـ  مانعا  ا  أن ت ع "جدار  .(  
العمال المهاجرين،  ن فيهم الذين هم في ويع مير نظامي، من الوصول    العدالة ودوائـر 
الشرطة، والحصول على ردمات الصحة والتعليم وال مان الاجتمـاعي والسـتن، مـن دون 

 يخشوا التعرض للاعتقال أو الاحتجاه أو الترحيل على أيدي السلطاتن أن
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 (35-8هاجرين وأفراد أسرهم )المواد حقوق الإنسان لجميع العمال الم -3 

 استيلال اليد العاملة ومير للح من يروب سوء المعاملة  
العمةة  اممةةبرل.  تحةةه  اللجنةة  علمةةلً  مماةةدت الةةتي ينةةةذلهل الي لةة  الباةةرد  همةةل رقعلعةة  بمنةةع -33
 رنهل ينوعر  لرل  جسقمراا هةذه المملاسة   القمةلتل  هاةل،  ج سةهمل   حة  العمةلل الماةلجررإ، يهي

 ج سةةهمل مةةإ هةةل    فةةع يرةةأ نظةةلمي، الةةذرإ ررعةةدأ،   الع ةةأ مةةإ الأحهةةلأ، فةةحه  العمةة  
ر  العمةة   اممةةبرل  سةةدر المعلملةة   يرةةأ ذلةةو مةةإ ركةةعلل اجسةةقغلال، اقرلفةةي رجةةدا يرةةأ ال هةة 

لسةةلعلت  درلةة .  ينلاحةةظ اللجنةة  يرلةة  حللةة  النسةةلر الماةةلجرات يرةةأ النظلمهةةلت اللةةدا  رعملةةإ 
المنةةةلزل  المعرفةةةلت للاسةةةقغلال  اجسةةةقغلال اممنسةةةي اةةةذلو.  ينوةةةعر اللجنةةة   لرلةةة  لةةةنرص   

مةةإ المعلدمةلت عةةإ القةيايأ الةةتي ينقخةةذ   حة  را ب العمةة  الةذرإ يملاسةةدأ العمةة  اممةبرل  يرةةأه 
 ركعلل اجسقغلال.

 توصي اللجنة الدولة الطرل  ا يلي: -3٤
ـــة ظـــرول عمـــل العمـــال  ر(   أن ت ـــمن انتظـــاة مفتشـــية العمـــل أكثـــر في مراقب

ــة ليشــمل القطــاع مــير  المهــاجرين النظــامي  ومــير النظــامي ، وتوســيع نطــاق تطبيــق الاتفاقي
السلطات بصور  منهجية بحـالات  الرسمي،  ن في للح العاملات والعمال المنزليون، و بلاغ

 (؛8-8سوء المعاملة،  ا يتفق مع أهدال التنمية المستدامة )الياية 
العاملات المهاجرات  سيما لاأن ت من حصول جميع العمال المهاجرين، و   ب( 

المشتيلات بالخدمة المنزلية، علـى فرصـة الوصـول    آليـات فع الـة لتقـدى جـتاوى يـد مـن 
يستيلهن وينتهح حقوقهن، وت من  علامهن على النحو الواجـب بالإجـراءات المتاحـة مـن 

 أجل معاقبة الجنا  و ت  ال حا  من الحصول على الجبر؛
ل تنفيذ  طارها القـانوني وفـرض عقـوبات مناسـبة أن تتثف جهودها من أج .(  

علــى أرباب العمــل الــذين يســتيلون العمــال المهــاجرين، ولا ســيما العــاملات المنزليــات، أو 
 يخ عهم للعمل الجبري ويعريهم للإيذاءن

 ١ اً معةرا  2٦3  اً معةرا  2٦3ينلاحظ اللجن  رأ الي لة  الباةرد  ةي جرعمةك القعةذرب  المةدات  -35
مإ  لندأ العرد ت(،  لعنال ينوعر مع ذلو، يرل   لغ لةدا ت معلدمةلت ينفهةي  2 اً معرا  2٦3 

  أ مةدنف    يعةا الةةي ا ر الأمنهة   جملعةةلت وجرامهة    الي لةة  الباةرد رعرفةةدأ العمةلل الماةةلجررإ
يرأ النظلمه  للعنلم اممنسي  النفسي  اممنسي،  عنلم كيري يمعإ رأ رة تل حةف ولى المةدت، 

كةةف مةةإ سةةدر المعلملةة ، بمةةل   ذلةةو ر نةةلر عملهةةلت اجعقرةةلل  الباةةرت امممةةلعي.  اةةذلو لأنةةداع 
 ينلاحظ اللجن  رأ هذه المعلدملت ينوأ ولى رأ فحليا رعملل العنلم المذاداة يهنال ر فةلل  يرةأ 
م ةةحدي   نسةةلر حدامةةة .  لسةةلم اللجنةة  لأأ الي لةةة  الباةةرد لم ينرةةيث معلدمةةةلت عةةإ القةةةيايأ 

 لدفع  يند أ امملر  اللازم  للعملل المالجررإ  ر رات رسرهل.المقخذة لق حه  هذا ا
توصــي اللجنــة الدولــة الطــرل بااــال التــدابير وتتثيــف جهودهــا مــن أجــل التعجيــل  -3٦

 عالجــة مشــاكل ســوء المعاملــة وميرهــا مــن أعمــال العنــف الــتي يواجههــا العمــال المهــاجرون 
توصــي اللجنــة الدولــة الطــرل، علــى وجــه كــان مرتتبــو هــذه الأفعــالن و  وأفــراد أســرهم، أ   

 الخصو ، بااال التدابير التالية:



CMW/C/DZA/CO/2 

9 GE.18-08444 

يمان  متانية وصول العمال المهاجرين وأفراد أسـرهم    آليـات مسـتقلة  ر(  
عــن  لتقــدى الشــتاوى، وحصــووم علــى رــدمات المشــور  القانونيــة والترجمــة الفوريــة، ف ــلا  

 المصحوب ؛لأطفال المهاجرين مير توفير أوصياء ل
يــمان  جــراء تحقيقــات وتحــر ت بشــأن جميــع أعمــال التعــذيب أو المعاملــة  ب(  

 القاسية أو اللا نسانية أو المهينة، وكذلح بشأن أي اعتداء على حيا  العمال المهاجرين؛
يـــمان تقـــدى مـــرتتع هـــذه الأفعـــال    العدالـــة وحصـــول ال ـــحا  علـــى  .(  

 تعوي ات كافية؛
دورات تدريبيـة لأفـراد الشـرطة وحـرس الحـدود بشـأن احـتراة حقـوق تنظيم   ت( 

 الإنسان وعدة استصداة العنف مع التركيز بوجه را  على م مون الاتفاقيةن

 الحرمان التعسفي من الممتلتات  
 لقدفةةةةه  الةةةةذل  يمةةةةه   ةةةةي الي لةةةة  الباةةةةرد يوةةةةأأ ونوةةةةلر ممةةةةلأ لً تحةةةةه  اللجنةةةة  علمةةةة -37

ينع  ييااس  حلجت م لتاة الممقلعلت المور ع  الةتي  2003علث  مغريه  موما    - ج ا رر 
 عمةلل ماةلجر أ مغلاية   ١973ينعرغ لهل عملل مالجر أ ج ا رردأ  ةرت ا مةإ المغةرب   عةلث 

، بمةةةل   ذلةةةو لقلعةةةلتهل العرلارةةة   رمةةةدالهل النريرةةة   ريررافةةةال ١975 ةةةرت ا مةةةإ امم ا ةةةر   عةةةلث 
مةةةةةية   حسةةةةةل ت م ةةةةةر ه   اكةةةةةماالتهل   نظةةةةةلث الضةةةةةملأ ال مهنةةةةة ،  رجةةةةةداهل،  را ةةةةةيتهل ا 

اججقملعي. لعإ اللجن  ينوعر  لرل  يوأأ تجمهي المفل فلت ال نل ه  الةتي اةلأ رقُةدخ  مناةل رأ 
ينقةةةةه  لعةةةةلا اممةةةةلنة  ومعلنهةةةة  تحيرةةةةي الأكةةةةخلا الةةةةذرإ انقاعةةةةك حرةةةةد ال المعفدلةةةة  بمدجةةةةب 

 ندر  المقعةية.اجينفل ه ،  القعدرا عإ الأفراا الملتر   المع
ــــة الطــــرل ) -38 ــــة    توصــــيتها الســــابقة    الدول ، CMW/C/DZA/CO/1تشــــير اللجن

لما هو منصو  عليـه في ا  مع روح التعاون ب  البلدين وفقا  ( وتشجعها، انسجام25الفقر  
أحتاة الاتفاقية، على ااال جميع التدابير اللاهمة لاسـتلانال المفاويـات الثنائيـة مـع الميـرب 

دل يـــمان رد الممتلتـــات المصـــادر     أصـــحابها الشـــرعي  أو مســـتحقيها، أو يـــمان بهـــ
 من الاتفاقيةن ١5للماد  ا  وفق ا ،ومناسب عادلا  ا  منحهم تعوي 

 الإجراءات القانونية الواجبة والاحتجاه والمساوا  أماة المحاكم  
، المعةةةةيل 2009 كةةةةةلطب برارر 25المةةةة ا   02-09ينلاحةةةةظ اللجنةةةة  رأ الرةةةةلندأ ا ةةةةل  -39

،  المقعلةة   لمسةةلعية الرضةةل ه ، ١97١آببريرسةةباا  5، المةة ا  57-7١ المعمةة  لطمةةر ا ةةل 
اةة  رجنةةبي مرةةهل ي ةةداة  لندنهةة  علةة  " مةةإ المسةةلعية الرضةةل ه  ا لنهةة  لرقةةه  ومعلنهةة  اجسةةقفلتة 

ل ينوةةعر  لرلةة  . يهةةي رنهةة"الإ لةةهل الةةد ا  ج ينسةةم  لهةةل مةةدااتهل  لمباللةةة  ورةةد ال رمةةلث الرضةةلر
 يوأأ مل رلي:

اسقةعلت العملل المالجررإ الذرإ هل    فع يرةأ نظةلمي، بمةإ  ةهال العةلير أ،  ر(  
مةةإ نباةةلق ينباةهةة  الرةةلندأ المةةذادا رعةةلاه، وج   حةةلجت اسةةق نل ه  ينعةةرغ علةة  الرلفةةي   درةة  

 ح  ام دل عل  المسلعية الرلندنه  مإ ت أ مرلي ؛
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 25 المة ا  ١١-08الرلندنه  المن ةدا علهةه   الرةلندأ ا ةل تجر  الهجرة يرأ  ب(  
يوةةةأأ كةةةر ط تخةةةةدل الأجلنةةةب ولى امم ا ةةةر  و ةةةةلمقال بهةةةل  ينةةةنرلال  هاةةةةل،  2008ح رراأبردنهةةةه 

 25الم ا   0١-09للرلندأ ا ل لً  معل ة  رل كخص رغلتا الأاافي امم ا رر  يباررر  سرر ،   ر
 ؛2009كةلطب برارر 

ت وح ةةل ه  عةةةإ حةةةلجت اجحقجةةلز الإتاال ر  امةةةةا  مةةةر عةةيث ينةةةد ر يهةةةلت .(  
  ضل ي التي ينعرغ لهل عملل مالجر أ  ر رات رسرهل لأسةلب ينقعل   لهجرة يرأ النظلمه ؛

نر د اجحقجلز يرأ الملا م    "مراا  اجنقظلا" المخ    لإردار المالجررإ   ت( 
 يرأ النظلمه  ي داة م  ق    انقظلا  رتهل؛

 ا ت معلدملت ينفهي  أ الفمة التي ررضهال الأجلنب   اجحقجلز الإتاال    (هة  
 انقظلا  رتهل يمعإ رأ  قي ولى رج  يرأ مسم .

 توصي اللجنة الدولة الطرل  ا يلي: -٤0
والمتعلــق  2009جــبافبفبراير  25المــؤر   02-09تعــديل القــانون رقــم  ر(  

ق لجميــع العمــال المهــاجرين،  ــن فــيهم العمــال مــير بالمســاعد  الق ــائية  ــا يتفــل هــذا الحــ
 النظامي ؛
، والمتعلق 2008حزيرانبيونيه  25، المؤر  ١١-08تعديل القانون رقم  ب(  

ــنقلهم فيهــا، والقــانون رقــم  ــر و قــامتهم بهــا وت  0١-09بشــروف درــول الأجانــب    الجزائ
النظاميــة لأن اللجنـة تــرى،  بهـدل  ليــاء تجـرى اوجــر  مـير 2009جــبافبفبراير  25المـؤر  

( بشأن حقوق العمال المهاجرين الذين هم في ويع مـير 20١3)2وفقا  لتعليقها العاة رقم 
دون  نظامي وأفراد أسرهم، أن درـول بلـد وميادرتـه والإقامـة فيـه بطريقـة مـير مصـرح بهـا أو

 حياه  الو ئق اللاهمة أو تجاوه مد  تصريح الإقامة لا يشتل جرسة؛
ت ــم  تقريرهــا الــدوري الثالــث معلومــات مفصــلة ومصــنفة بحســب الســن  .(  

والجن، والجنسية وبأو الأصل عن عدد العمال المهاجرين المحتجزين حاليـا  بسـبب انتهـاكهم 
 القوان  المتعلقة باوجر  وعن متان الاحتجاه ومتوسله مدته وظروفه؛

تهــاك قــوان  اوجــر  عــدة اللجــوء    احتجــاه العمــال المهــاجرين بســبب ان  ت( 
بصور  استثنائية وكملال أرير؛ يمان  يداع هؤلاء العمال مؤسسـات راصـة، وفصـلهم،   لا

في جميع الحالات، عن السجناء العادي ، وفصل النساء عن الرجال، ويمان توافق ظـرول 
 الاحتجــاه مــع المعــايير الدوليــة؛ حظــر احتجــاه الأطفــال لأســباب تتعلــق باوجــر ، في القــانون

( بشأن المبادا العامة المتعلقة بحقوق الإنسان 20١7)3للتعليق العاة رقم ا  والممارسة، وفق
( بشـأن التزامـات 20١7)4الخاصة بالأطفال في سياق اوجر  الدوليـة، والتعليـق العـاة رقـم 

الــدول في مجــال حقــوق الإنســان الخاصــة بالطفــل في ســياق اوجــر  الدوليــة في بلــدان المنشــأ 
والمقصـــد والعـــود ، اللـــذين اعتمـــد ما اللجنـــة المعنيـــة بحمايـــة حقـــوق جميـــع العمـــال والعبـــور 

المهاجرين وأفراد أسرهم بالاجتراك مع لجنة حقوق الطفل؛ ويمان اعتماد بـدائل للاحتجـاه 
 عن الأطفال مير المصحوب ؛  من أجل الأطفال وأسرهم ف لا  

ينتظــرون طــردهم مــن الإقلــيم حظــر  يــداع الأجانــب الاحتجــاه الإداري الــذين  هة(  
 الوطني والنظر في اعتماد تدابير بديلةن
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 الطرد  
 ،2008ح رراأبردنهةةه 25، المةة ا  ١١-08مةةإ الرةةلندأ ا ةةل  3١ينلاحةةظ اللجنةة  رأ المةةلتة  -٤١

 المقعلةة  يوةةر ط تخةةدل الأجلنةةب ولى امم ا ةةر  و ةةلمقال بهةةل  ينةةنرلال  هاةةل ينةةنص علةة  حةة  العلمةة  
 ينرةي   عةإ ذل ر ةر وررةل    حللة   ةي ا  ةراا يباةرته. يرةأ رنهةل ينوةعر المالجر يرأ النظةلمي  
  لرل  لطسةلب القلله :

 ا ت معلدمةةلت ينفهةةي  أ الي لةة  الباةةرد يننفةةذ عملهةةلت  ةةرت جمةةلعي  تجةةله النهجةةر  ر(  
 للعملل المالجررإ، النظةلمه  مةنال  يرةأ النظةلمه ،  اللاجئة   ملقمسةي اللجةدر الرةلتم  مةإ منبارة 
جنةةةةدب ال ةةةةحرار العةةةةبر   ر ةةةةرات رسةةةةرهل،   أ هةةةة جر رماةةةةدأ،   ا ةةةةأ مةةةةإ الأحهةةةةلأ،   منةةةةل   

  حرا ر ، حهث ررج  رأ رقعرفدا للعنلم، بمل   ذلو العنلم اممنسي  اجسقغلال اممنسي؛
 ل؛ً رقاً عيث حظر القوررعلت الد نه  عملهلت البارت اممملعي حظر  ب(  
اةةلك الأحعةةلث الرلندنهةة  السةةلار   الضةةملتت الإجرا هةة  اجتعةةلرات المقعلرةة   نق .(  

المن ةةدا علهاةةل   اجينفل هةة    حةةلجت الباةةرت، بمةةل   ذلةةو عةةيث وخباةةلا الوةةخص يرةةراا الباةةرت 
 عةةيث ينرةةي  المسةةلعية الرلندنهةة  ا لنهةة ،  عةةيث  جةةدت حةة   علةةي   ينرةةي   عةةإ ذل ر ةةر  لً،اسمهةة

عإ عيث السملح لطكخلا المعنه   جسقفلتة   ضلاً  وررل ،  عيث مرا ة  كرعه  هذا الإجرار،
 مإ المسلعية الرن له ؛

عةةيث  جةةدت معلدمةةلت عةةإ احةةماث حةة  اللجةةدر  مةةةير عةةيث الإعةةلتة الرسةةرر      ت( 
 و لا وجرارات البارت؛

نرةةةص المعلدمةةةلت  الةهةةةلتت الإح ةةةل ه  عةةةإ العمةةةلل الماةةةلجررإ  ر ةةةرات رسةةةرهل  هة(  
عةةإ نرةةص  امم ا ةةر،  عةةإ عةةيت الباعةةدأ الإتاارةة  الةةتي  ةةيمال الماةةلجر أ،  ضةةلاً الةةذرإ  ةةرت ا مةةإ 

 المعلدملت عإ الأحعلث ال لتاة بهذا الوأأ.
 توصي اللجنة الدولة الطرل  ا يلي: -٤2

تعديل تشريعا ا الـتي تـنظم  جـراءات الطردبالإعـاد  لحظـر عمليـات الطـرد  ر(  
ـــةويـــمان  اجـــيها مـــع ا  صـــرحا  الجمـــاعي حظـــر  ، مـــع مراعـــا  التعليـــق العـــاة أحتـــاة الاتفاقي

( الصادر عن اللجنة المعنيـة بحقـوق العمـال المهـاجرين مـير الشـرعي  وأفـراد 20١3)2 رقم
أسرهم، بشأن حقوق العمال المهاجرين الذين هم في ويع مير نظامي وأفراد أسرهم، الذي 

برر لعــدة طــرده وفي يــنا، في جملــة أمــور، علــى حــق الشــصا المعــني في تقــدى الســبب المــ
مراجعة السلطة المصتصة لق يته وفي التماس وقف تنفيذ قرار الطرد    ح   عاد  مراجعـة 

 ؛القرار المذكور
 ،١١-08يمان تنفيذ  جراءات الطـرد المنصـو  عليهـا في القـانون رقـم  ب(  

ـــة في عـــن احـــتراة ال ـــمانات الإجرائيـــة المنصـــو  عليهـــا في الاتفاق تنفيـــذا  فعـــالا  ف ـــلا   ي
 حالات الطرد؛

 نشــاء آليــات رصــد ت ــمن التقيمــد الصــارة، في تنفيــذ عمليــات طــرد العمــال   .( 
المهاجرين، بالمعايير الدولية ويمان التنسيق الفعـال مـع دولـة المنشـأ أو الدولـة الـتي تست ـيف 

 العمال المهاجرين المطرودين؛
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أ عـــدة الإعــــاد  احـــتراة الحـــق في التمــــاس اللجـــوء والحصـــول عليــــه، ومبـــد  ت( 
ا  وــذه اليايــة، عــن صــد المهــاجرين عنــد حــدودها أو  عــاد م قســر ا  القســرية، والتــف، تحقيقــ

عندما يعريهم للـح لخطـر الايـطهاد أو التعـذيب أو مـيره مـن يـروب المعاملـة أو العقوبـة 
 القاسية أو اللا نسانية أو المهينة؛

تقــدى بيــانات مســتتملة، تتــون مصــنفة بحســب الجــن، والســن والجنســية  هة(  
 ،20١0وبأو الأصل، عـن العمـال المهـاجرين وأفـراد أسـرهم الـذين طـردوا مـن الجزائـر منـذ عـاة 

عـن تقـدى معلومـات عـن الأحتـاة  وعن عدد الطعون الإدارية التي قدمها المهاجرون، ف ـلا  
 الصادر  بهذا الشأنن

 صليةالمساعد  القن  
تحةةةه  اللجنةةة  علمةةةلً  لقةةةيايأ الةةةتي ا ةةةذتهل الي لةةة  الباةةةرد لضةةةملأ ومعلنهةةة    ةةةدل العمةةةلل  -٤3

الماةةةةلجررإ  ر ةةةةرات رسةةةةرهل ولى يعةةةةا الم ةةةةلن الييلدملسةةةةه  ر  الرن ةةةةله . لعناةةةةل ينوةةةةعر  لرلةةةة  لةةةةنرص 
ر ةةةرات رسةةةرهل المعلدمةةةلت عةةةإ المسةةةلعية الةةةتي ينرةةةيمال الي لةةة  الباةةةرد ولى العمةةةلل الماةةةلجررإ امم ا ةةةرر    

المرهمةةة    الخةةةلا.، ك   ذلةةةو لمةةةإ هةةةل    فةةةع يرةةةأ نظةةةلمي الةةةذرإ رقعرفةةةدأ،   را ةةةر الأحهةةةلأ، 
لسةةدر المعلملةة   قُرمةةدأ مةةإ حةةررقال  بر  ينقخةةذ   حراةةل ينةةيايأ الباةةرت.  لسةةلم اللجنةة  ررضةةلً لةةنرص 

اإ اجحقجةةلز   الةلةةياأ المعلدمةلت المقعلرةة  يةة يااات  لمةةك بهةةل سةلبالت تيلدملسةةه  ر   ن ةةله  ولى رمةةل 
المضةةةهف  للاسةةةقخةلا عةةةإ حللةةة  السةةةجنلر امم ا ةةةرر ، ر  عةةةإ ينةةةيايأ ا ةةةذت لإيةةةلا  مةةةدنفي الةع ةةةلت 

 الييلدملسه  ر  الرن له  القليع  لي ل المنوأ يدفع العملل المالجررإ المحقج رإ   امم ا ر.
 توصي اللجنة الدولة الطرل  ا يلي: -٤٤

ل المهــاجرين الجزائـري  وأفــراد أسـرهم في الخــارج علــى تيسـير حصــول العمـا  ر( 
مســاعد  البعثــات القنصــلية والدبلوماســية التابعــة للدولــة الطــرل، وراصــة في حالــة التعــرض 

 للاحتجاه أو الطرد؛
يمان ايطلاع مصالحها الدبلوماسية أو القنصلية على عو فعال بواجبها   ب( 

الجزائـــري  وأفـــراد أســـرهم، وقيامهـــا، علـــى وجـــه  في نايـــة وتعزيـــز حقـــوق العمـــال المهـــاجرين
 الخصو ، بتقدى المساعد  اللاهمة لمن حرموا من حريتهم أو صدرت في حقهم أوامر بالطرد؛

ااــال التــدابير اللاهمــة لإبــلاغ الســلطات القنصــلية أو الدبلوماســية التابعــة  .(  
في حـــال احتترجـــز أحـــد  لـــدول المنشـــأ، أو لدولـــة  ثـــل مصـــاو هـــذه الـــدول، بصـــور  منهجيـــة

فيينــا للعلاقــات  مــن اتفاقيــة 36)ب( مــن المــاد  ١في الدولــة الطــرل، وفقــا  للفقــر  رعا هــا 
 ن(١963القنصلية )

 الرعاية الطبية  
ينلاحةةظ اللجنةة  القرةةةيث المحةةرز   مجةةةلل ينةةد أ الرعلرةةة  الباةهةة  البالا ةةة  للعمةةلل الماةةةلجررإ،  -٤5
ررضةةلً  لقعلهمةةلت الةةتي  جااةةل لً يرةة   الةةدجتة.  تحةةه  علمةة  ذلةةو وتااة حةةلجت الأمةةراغ المع بمةةل

ا ةةها امممادارةة  ولى جمهةةع المسقوةةفهلت يقةةد أ الرعلرةة  للماةةلجررإ مةةإ منبارةة  جنةةدب ال ةةحرار 
العبر . يرأ رأ اللجن  لسلم لدا ت معلدملت ينفهي  أ معظل العملل الماةلجررإ،  ج سةهمل مةإ 

  ام ةةةدل علةةة  الرعلرةةة  ر  العةةةلا.   حللةةةة   هةةةل    فةةةع يرةةةأ نظةةةلمي، ينعمفةةةال  ةةةةعد ت
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الباداائ   أ معظمال يخو  رأ ينعقرله السلبالت وذا مل  لب المسلعية الباةهة .  ينوةعر اللجنة  
سةهمل مةإ هةل    فةع يرةأ  ةلندج، ا ةأاً مةل رعهوةدأ   لأسلم ررضةلً لأأ العمةلل الماةلجررإ،  ج

 عل  الخيملت ال حه  الأسلسه .   نر د هو  مإ ت أ رأ ينقلح لهل ومعلنه  ام دل
 توصي اللجنة الدولة الطرل  ا يلي: -٤٦

 - ااــال التــدابير اللاهمــة ت ــمن لجميــع العمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم ر(  
التمتـع، في القـانون وفي الممارسـة، لمتانيـة  - بصرل النظر عن ويعهم القانوني كمهاجرين

المطلوبـــة وعلـــى الخـــدمات الصـــحية الأساســـية لحفـــ  الحصـــول علـــى الرعايـــة الطبيـــة الطارئـــة 
ستـــن علاجـــه يلحـــق بصـــحتهم وللـــح علـــى أســـاس المســـاوا  في  حيـــا م أو لـــتلافي يـــرر لا

 من الاتفاقية؛ 28للماد  ا  المعاملة مع رعا  الدولة الطرل، وفق
تنظــيم نــلات لإلكــاء الــوعي في أوســاف العــامل  في مجــال الصــحة بشــأن  ب(  

 المهاجرينن حقوق العمال

 التعليم  
تحةةه  اللجنةة  علمةةلً  مماةةدت الةةتي ينةةةذلهل الي لةة  الباةةرد لضةةملأ ينسةةجه  ر فةةلل العمةةلل  -٤7

المالجررإ الذرإ هل    فع يرةأ نظةلمي   الم سسةلت العلمة . يهةي رأ اللجنة  ينلاحةظ يرلة  رأ 
علةةة  القعلةةةهل ر فةةةلل العمةةةلل الماةةةلجررإ ينعمفةةةال،   المملاسةةة  العملهةةة ،  ةةةعد ت   ام ةةةدل 

 يسةب الور ط المفر ف ، م   ينري  كالتة المهلات  كالتة الإ لم  اورط مسة  للقسجه .
توصــي اللجنــة الدولــة بااــال تــدابير ملموســة وفعالــة، مثــل ويــع بــرام   ــدد ، مــن  -٤8

أجل يمان الوصول    النظاة التعليمي و متانية الاستمرار فيه، ولا سيما لأطفال العمـال 
 من الاتفاقيةن 30المهاجرين الذين هم في ويع مير نظامي، وفقا  لأحتاة الماد  

حقــوق أرــرى للعمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم الحــائزين للو ئــق اللاهمــة أو الــذين هــم في  -4 
 (56-36ويع نظامي )المواد 

 برام  التأهب للميادر  والحق في الحصول على المعلومات  
 لقةةةةيايأ الةةةةتي ا ةةةةذتهل الي لةةةة  الباةةةةرد لإعةةةةلاث العمةةةةلل الماةةةةلجررإ لً تحةةةةه  اللجنةةةة  علمةةةة -٤9

مةةلً لورةةد ال بمدجةةب اجينفل هةة ،  اةةذلو يوةةر ط الرةةةدل  الإ لمةة   اجسةةقرراا   امم ا ةةر.  تحةةه  ع
ررضةةلً بإنوةةلر ا لةةا اجسقوةةلال للجللهةة  الد نهةة    الخةةلا.. يهةةي رنهةةل ينوةةعر  لرلةة  لعةةيث افلرةة  

 وةةلبه  المدجاةة  ولى عةةيت العةةةأ مةةإ المركةةح  للاجةةرة، الةةذرإ رر ةةي أ يلةةياتً ينةةيايأ الإعةةلاث الم
 ر ا يه    المرلث الأ ل،  ولى العملل المالجررإ العليررإ  ر رات رسرهل. 

توصــي اللجنــة الدولــة الطــرل بااــال التــدابير اللاهمــة لنشــر معلومــات عــن الحقــوق  -50
رين،  ـــن فـــيهم العـــابرون، وعـــن القـــوان  المتعلقـــة المعـــترل بهـــا في الاتفاقيـــة للعمـــال المهـــاج

بتصاريح الإقامة في الدولة الطرل، وجروف قبـووم وتـوظيفهم، وحقـوقهم وواجبـا م  وجـب 
قوان  وأعرال دول العمل، وكذلح عن  اطر اوجر  مير النظاميةن وتوصـي اللجنـة الدولـة 

ادر  والتوعيـــة،  ـــا في للـــح الطـــرل أي ـــا  بويـــع بـــرام   ـــدد  الأهـــدال للإعـــداد للميـــ
ــة والعمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم ووكــالات  ــة المعني بالتشــاور مــع المنظمــات مــير الحتومي

 التوظيف المعترل بها والموثوقةن
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 الحق في تتوين النقابات  
 ،١990ح رراأبردنهةةةه  2، المةةة ا  ١٤-90ج ينةةة ال اللجنةةة  ينوةةةعر  لرلةةة  لأأ الرةةةلندأ ا ةةةل  -5١

مةةإ اجينفل هةة  ادنةةه قةةرث العمةةلل  ٤0هفهةةلت للاسةة  امةة  النرةةلض، رقعةةلاغ مةةع المةةلتة  المقعلةة  يع
الماةةةلجررإ مةةةإ امةةة    ينعةةةدرإ النرةةةل ت.  ينلاحةةةظ يرلةةة  ررضةةةلً عةةةيث ينسةةةجه  رل حللةةة  لعمةةةلل 

 مالجررإ كلاادا   رنوبا  نرليه    امم ا ر عملهلً.
، CMW/C/DZA/CO/1الطــرل ) تتـرر اللجنـة توصـيتها الســابقة المقدمـة    الدولـة -52

لتــي تتفــل حــق العمــال المهــاجرين النظــامي   ١4-90( بتعــديل القــانون رقــم 29الفقــر  
اتفاقيــة منظمــة العمــل الدوليــة مــن الاتفاقيــة و  40للمــاد    نشــاء النقــابات العماليــة، وفقــا   في

ــة ونايــة حــق التنظــيم )رقــم  ١948لعــاة  ــة الحريــة النقابي (، الــتي صــدقت 87بشــأن اتفاقي
 عليها الدولة الطرلن

 الحصول على الستن  
 آذااب 23، المة ا  8٤-93ج ين ال اللجنة  ينوةعر  لرلة  لأأ المرسةدم  القنفهةذر  ا ةل  -53
 ، قظةةراأ ح ةةدل العمةةلل الماةةلجررإ١989آذاابمةةلا  2١، المةة ا  35-89،  ا ةةل ١993  مةةلا 

 عل  السعإ اججقملعي، الذل هد مخ ص للج ا رر . 
، CMW/C/DZA/CO/1تتـرر اللجنـة توصـيتها الســابقة المقدمـة    الدولـة الطــرل ) -5٤

رين الذين هم في ويع مير ( بااال التدابير اللاهمة ل مان مساوا  العمال المهاج3١الفقر  
نظامي في المعاملة مـع مـواطني دولـة العمـل فيمـا يتعلـق بالحصـول علـى السـتن،  ـا في للـح 

 من الاتفاقيةن 43)د( من الماد  ١للفقر   لاجتماعي، وفقا  الاستفاد  من برام  الستن ا

 الحق في تحويل المداريل والمدررات  
ت المللهةة  المرسةةل  ولى الي لةة  الباةةرد مةةإ العمةةلل ينلاحةةظ اللجنةة  ااينفةةلع حجةةل القحةةدرلا -55

المالجررإ الذرإ رعهودأ   الخلا.  الي ا العةأ الذل ين تره هذه القحدرلات   المسةلعية علة  
تحره  القنمه    الي ل  البارد. يرأ رنهل لسلم لعيث ينةد ر معلدمةلت دةيتة عةإ الوةراالت الةتي 

تخةةةدل العمللةةة   مةةةيخرات العمةةةلل الماةةةلجررإ  ر همةةةك مةةةع م سسةةةلت مللهةةة    ةةةي ينهسةةةأ تحدرةةة 
 امم ا رر    الخلا.  العملل المالجررإ الذرإ رعهودأ   الي ل  البارد. 

 تشجع اللجنة الدولة الطرل على القياة  ا يلي:  -5٦
تقــدى معلومــات عــن الشــراكات الــتي أقيمــت مــع مؤسســات ماليــة قصــد   ر( 

ل علـى العمـال المهـاجرين الجزائـري  الـذين يعيشـون تسهيل  رسال الأمـوال    الدولـة الطـر 
وتسهيل  رسال الأموال    بلدان المنشأ على العمال المهاجرين الـذين يعيشـون في في الخارج، 

  الدولة الطرل؛
ااال التدابير اللاهمة لخفض تتلفة  رسال الأموال واسـتلامها، بطـرق منهـا  ب(  
 )ج( من أهدال التنمية المستدامة؛ ١0اية مع اليا  عار تف يلية،  شيتطبيق أس
 ه د   تاحة فر  الادرار للعمال المهاجرين وأفراد أسرهم؛ .(  
مواصلة جهودها من أجل مساعد  المسـتفيدين مـن هـذه التحـويلات علـى   ت( 

 اكتساب المهارات اللاهمة لاستثمارها في أنشطة مدر   للدرل المستداةن
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للعمــال  العادلـة والإنسـانية والمشــروعة فيمـا يتعلـق باوجــر  الدوليـةتعزيـز الظـرول الســليمة و  -5 
 (7١-64وأفراد أسرهم )المواد 

 الظرول السليمة والعادلة والإنسانية فيما يتعلق باوجر  الدولية  
ينلاحظ اللجن   جدت اينفل لت ينعل أ ريرمك   و لا الهجرة مةع  رنسةل  ينةدنا،  اةذلو  -57

اينفل ةةلت وعةةلتة الرةةةدل ريرمةةك مةةع النهجةةر  مةةل   مدارقلنهةةل  عةةيت مةةإ الةلةةياأ الأ ا يهةة . يرةةأ رنهةةل 
لسلم لأأ الي ل  البارد لم يند ع عل  اينفل لت  نل ه   مقعيتة الأ راد مع ت ل العم  الأخر  

عهش  هال عةيت اةةأ مةإ العمةلل الماةلجررإ امم ا ةرر ، بمةل   ذلةو يلةياأ   ر ا    منبارة  التي ر
الخلةةهم، لضةةملأ  قةةع الماةةلجررإ امم ا ةةرر   ر ةةرات رسةةرهل يظةةر د سةةلهم   علتلةة   ونسةةلنه ،  ينلةهةة  

 احقهلجلتهل اججقملعه   اج ق لتر   ال رل ه . 
هودهـــا لتوقيـــع اتفاقـــات ثنائيـــة ومتعـــدد  توصـــي اللجنـــة الدولـــة الطـــرل بتتثيـــف ج -58

الأطــرال مـــع بلــدان المقصـــد والعبــور مـــن جــأنها تشـــجيع اوجــر  النظاميـــة ويــمان ظـــرول 
سليمة وعادلة و نسانية للعمال المهاجرين الجزائري  في الخارج، وتوفير يمانات  جرائيـة وـم 

نن وتوصـي اللجنـة الدولـة ويمان عـدة  سـاء  معاملـة العمـال المهـاجرين الجزائـري  المطـرودي
مـن الاتفاقيـة في الاتفاقـات  67و 22ب مان  دراج أحتـاة تتفـق مـع المـادت  ا  الطرل أي 

الثنائيــة الــتي تبرمهــا مــع البلــدان الم ـــيفة للعمــال المهــاجرين الجزائــري ، ولتاحــة الإمتانيـــة 
 ى نايتهـا ومسـاعد ا،لرعا ها في البلدان الم ـيفة للاسـتعانة بالسـلطات القنصـلية والحصـول علـ
   ا في للح المساعد  القانونية عند ال رور ، ل مان احتراة حقوقهمن

 الاتجار بالأجصا   
 ينلاحةظ اللجنةة  مةةع القرةةيرر امماةدت الةةتي ينةةةذلهل الي لةة  الباةرد لمعل حةة  اجتجةةلا  لأكةةخلا، -59

ذل ررضةي يقجةةر  الة 2009كةةةلطب برارر  25المة ا   0١-09بمةل   ذلةو اعقمةلت الرةةلندأ ا ةل 
اجتجةةةلا  لأكةةةخلا    ةةةلندأ العرةةةد ت  ونوةةةلر ممنةةة  موةةةما  يةةة  الةةةدزااات لمعل حةةة  اجتجةةةلا 

  لأكخلا. يهي رأ اللجن  ينوعر  لرل  يوأأ مل رلي:
عيث  جدت تااسلت  تحلهلات  يهةلتت م ةننف  يمعةإ رأ ينسةم  يقرهةهل حجةل  ر(  

  انبالا لً منه؛اجتجلا تاخ  و لهل الي ل  البارد  عبره 
 ا ت معلدمةةةلت ينقعلةةة ، علةةة   جةةةه الخ ةةةدا، يد ةةةدع اعةةةليا ج ا ةةةرر  فةةةحه   ب(  

 اجتجةلا  العمة  اممةةبرل   مجةلجت ال ااعةة   الةنةلر  العمة  المنةة     يلةياأ المنبارةة ،  فةحه  اجسةةم لق
 المن     يلياأ ر ا    الدجيات المقحية الأمررعه   الورق الأ س ؛ 

معلدمةةلت ينوةةأ،   جملةة  رمةةدا، ولى  جةةدت ماةةلجررإ مةةإ منبارةة  جنةةدب   ا ت  .( 
ال ةحرار العةبر    الي لة  الباةرد، يهةنال نسةلر  ر فةلل، رقعرفةدأ للاسةقغلال اممنسةي  العمة  

 اممبرل  الإاراه عل  القسدل  اجسم لق المن  ؛
لا  لةوةةةر نرةةةص المةةةداات الةوةةةرر   القرنهةةة   المللهةةة  المخ  ةةة  لمنةةةع نةةةلهرة اجتجةةة  ت( 

 ؛ الرضلر علهال
 عيث يذل جادت ال ه  لعولم فحليا اجتجلا  اجسقغلال؛  هة(  
فعلم ينباةه  رحعلث  لندأ العرد ت المقعل  بمعل حة  اجتجةلا  لةوةر  المملاسةلت   (  

 الوةها ،  عيث افلر  القيارب الذل يخضع له الأكخلا المعلفدأ يقنفهذ هذا الرلندأ؛
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لم فةةحليا اجتجةةلا، بمةةإ  ةةهال الأ فةةلل، فةةمإ الماةةلجررإ يرةةأ القمسةةو يق ةةنه ز(  
النظةةلمه   احقمةةلل ينعرفةةال للسةةجإ يسةةةب مةة ا لقال رنوةةبا  يرةةأ موةةر ع ، م ةة  الةغةةلر، نقهجةة  

   دعال فحليا للاتجلا؛ 
 ا ت معلدملت ينفهةي  أ يعةا الماةري  يجةي أ مةإ رقدا ةأ معاةل تاخة  جاةلز  ح(  

 الور   امم ا رل؛
 ر مآ   لضحليا اجتجلا  لأكخلا  حظر  قحال عل  ا قمع الميج عيث يند  ط(  

 تحك  ل ل  القعرغ لعرد ت جنل ه  يقام  وردار مالجررإ    فع يرأ نظلمي؛
فةةةعلم المسةةةلعية الباةهةةة   النفسةةةه  الةةةةتي ينرةةةيث لط فةةةلل الماةةةلجررإ مةةةإ رجةةةة   ل(  

 ينعل هال  انيملجال   ا قمع مإ جيري.
الاتجـــار بالأجـــصا  ومبادئـــه التوجيهيـــة الـــتي ويـــعتها المفويـــية الســـامية لمبـــادا ا  وفقـــ -٦0

لحقـــوق الإنســـان، توصـــي اللجنـــة الدولـــة الطـــرل   ـــاعفة جهودهـــا في ســـبيل متافحـــة الاتجـــار 
 سيما باتباع ما يلي: ولا بالأجصا ،

العمــل بصــور  منهجيــة علــى جمــع بيــانات مصــنفة بحســب الجــن، والســن  ر(  
  جهود متافحة  ريب الأجصا  والاتجار بهم؛والأصل من أجل تحس 

 اعتماد استراتيجية ورطة عمل وطنيت  لمتافحة الاتجار بالأجصا ؛  ب( 
تتثيـــف الحمـــلات لمتافحـــة الاتجـــار بالعمـــال المهـــاجرين و ـــريبهم، وااـــال   .( 

 التدابير المناسبة لمنع نشر المعلومات الم للة عن النزوح واوجر ؛
ــ  ت(  ــز الت ــه رجــال تعزي دريب علــى متافحــة  ريــب البشــر والاتجــار الــذي يخ ــع ل

الشرطة وميرهم من موظفي  نفال القانون، وحرس الحدود، والق ا ، والمدعون العـام ، ومفتشـو 
 العمل، والمدر سون، وكذلح موظفو الدوائر الصحية، وسفارات الدولة الطرل وقنصليا ا؛

يهــة في جميــع أعمــال الاتجــار بالأجــصا   جــراء تحقيقــات ســريعة وفعالــة ونز  هة(  
و ريب البشر ومير للـح مـن الجـرائم لات الصـلة، ومقايـا  ومعاقبـة مـرتتع هـذه الأفعـال 
والمتـــواطلا  معهـــم،  ـــن فـــيهم الموظفـــون العموميـــون، والإســـراع في معالجـــة جميـــع الشـــتاوى 

 المقدمة يد المتجرين والمهرب ؛
ــة وم  (   ــة المشــتركة بــ  الــوهارات اصــيا مــوارد بشــرية وتقني ــة للجن اليــة كافي

لمتافحة الاتجار بالأجصا  من أجل تنفيذ القوان  والاسـتراتيجيات الراميـة    منـع الاتجـار 
  فعالا ؛ا  بالأجصا  والق اء عليه، تنفيذ

م ــــاعفة جهودهــــا لتشــــف ال ــــحا  وتــــوفير الحمايــــة والمســــاعد  لجميــــع  ز(  
ريــــق تــــوفير المــــأوى والرعايــــة الطبيــــة والــــدعم النفســــي يــــحا  الاتجــــار، ولا ســــيما عــــن ط

والاجتمــاعي، وااــال تــدابير أرــرى لتيســير  دمــاجهم في استمــع مــن جديــد، ويــمان عــدة 
  معاقبتهم على ما قد يرتتبونه من انتهاكات ناجمة مباجر  عن ويعهم ك حا  للاتجار؛

ــ ح(   ــائي مــن أجــل من ع ومتافحــة  ريــب تعزيــز تعاونهــا الــدول والإقليمــي والثن
الأجــصا  والاتجــار بهــم، وت ــم  الاتفاقــات المبرمــة أحتامــا  عــن احــتراة الحقــوق المنصــو  

 عليها في الاتفاقيةن
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 المتابعة والنشر -6 

 متابعة الملاحظات الختامية  

 النشر  
تطلــب اللجنــة أي ــا     الدولــة الطــرل نشــر الاتفاقيــة وهــذه الملاحظــات الختاميــة  -٦١
نطاق واسـع،  ـا في للـح تعميمهـا علـى الوكـالات الحتوميـة واويلاـات الق ـائية والمنظمـات على 

مـــير الحتوميـــة ومـــير للــــح مـــن أع ـــاء استمـــع المــــدني، لـــز د  التوعيـــة بالاتفاقيـــة في أوســــاف 
 السلطات الق ائية والتشريعية والإدارية وكذلح استمع المدني وعامة الجمهور بالاتفاقيةن

اللجنــة    الدولــة الطــرل أن تترــدرج في تقريرهــا الــدوري الثالــث معلومــات  وتطلــب -٦2
مفصلة عن التدابير المتصذ  لمتابعة التوصيات الوارد  في هذه الملاحظات الختاميةن وتوصيها 
بااال جميع التدابير الملائمة ل مان تنفيذ هذه التوصيات، بطرق منها على وجه الخصو ، 

تومة والبرلمان وكذلح    السلطات المحلية للنظر فيها وااـال مـا يلـزة  حالتها    أع اء الح
 من  جراءات بشأنهان

 وتطلــب اللجنــة    الدولــة الطــرل  جــراك منظمــات استمــع المــدني في تنفيــذ التوصــيات -٦3
 الوارد  في هذه الملاحظات الختاميةن

 المساعد  التقنية -7 
بالتمــاس المســاعد  الدوليــة،  ــا في للــح المســاعد  توصــي اللجنــة الدولــة الطــرل  -٦٤

التقنيـة، لويــع بــرنام  جـامل يهــدل    تنفيــذ التوصــيات المـذكور  أعــلاه، وتنفيــذ الاتفاقيــة  
ـــبرام   ـــة الطـــرل    مواصـــلة تعاونهـــا مـــع الوكـــالات وال ـــة أي ـــا  الدول ـــدعو اللجن كتـــلن وت

اعد  التقنية وبناء القدرات اللاهمة المتصصصة لمنظومة الأمم المتحد ، بسبل منها طلب المس
  في مجال  عداد التقارير من مفويية الأمم المتحد  السامية لحقوق الإنسانن

 التقرير الدوري المقبل -8 
          أ رب ١تطلـــــب اللجنـــــة    الدولـــــة الطـــــرل تقـــــدى تقريرهـــــا الـــــدوري الثالـــــث بحلـــــول  -٦5
الملاحظـات الختاميـةن وكبـديل عـن للـح، وت ـمينه معلومـات عـن تنفيـذ هـذه  ،2023مـايو 

ستــن للدولــة الطــرل أي ــا  أن تتبــع الإجــراء المبســله لتقــدى التقــارير الــذي يســمح للجنــة 
بويــع قائمــة مســائل تحــال    الدولــة الطــرل قبــل تقــدى تقريرهــا المقبــلن وستشــتل ردود 

 تفاقيةنمن الا 73الدولة الطرل على قائمة المسائل تلح تقريرها  وجب الماد  
وتوجــه اللجنــة انتبــاه الدولــة الطــرل    مبادئهــا التوجيهيــة المتعلقــة لعــداد التقــارير  -٦٦

مـــــن الاتفاقيـــــة  73الدوريـــــة الـــــتي يتعـــــ  علـــــى الـــــدول الأطـــــرال تقـــــدسها  وجـــــب المـــــاد  
(CMW/C/2008/1 وتــذكرها بأن هــذه التقــارير ينبيــي ألا يتجــاوه عــدد كلما ــا )2١ 200  

ن وفي حــال تجــاوه التقريــر الحــد المقــرر 268ب68حتــاة قــرار الجمعيــة العامــة كلمــة، وفقــا  لأ
مبـادا التوجيهيـة لعدد التلمات، سيترطلب    الدولة الطـرل تقلـيا حجـم التقريـر وفقـا  لل

رل مراجعــة التقريــر و عــاد  تقدســه، فلــن ستــن الطــ الدولــة علــى تعــذر و لا المــذكور  أعــلاهن
 ر فيه هيلاة المعاهد نللجنة أن ت من ترجمته كي تنظ
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وتطلــب اللجنــة    الدولــة الطــرل يــمان مشــاركة جميــع الــوهارات واويلاــات العامــة  -٦7
مشــاركة واســعة في  عــداد تقريرهــا الــدوري الثالــث )أو الــردود علــى قائمــة المســائل في حالــة 
ـــع أصـــحاب  ـــاع الإجـــراء المبســـله لتقـــدى التقـــارير( والتشـــاور، في الوقـــت لاتـــه، مـــع جمي اتب

لمصلحة على نطاق واسع،  ا في للح استمع المدني ومنظمـات الـدفاع عـن حقـوق العمـال ا
 المهاجرين ومنظمات حقوق الإنسانن

    


